
⚫ 推薦・学力共通

✓ 調査書に第1学年～第3学年の評価点の記載が必要になります。

⚫ 卓越エンジニア養成枠

✓ 募集人員に性別による記述がなくなります。

✓ 卓越エンジニア面接を行います。

✓ 志願理由書の提出がなくなります。

⚫ 一般推薦枠

✓ 募集人員が各学科とも定員の30%になります。

✓ 出願資格が変更になります。（第２学年および第３学年の評価点合計の合算が72点以上）

✓ 面接が一般面接になります。

✓ 志願理由書の提出がなくなります。

主な変更点

令和10年度以降 入学試験における変更点について



卓越エンジニア養成枠 一般推薦枠

募集人員 各学科とも定員の40% 各学科とも定員の30％

主な
出願資格

⚫ 第２学年および第３学年の評価点合計の

合算が84点以上（90点満点）

⚫ 第２学年および第３学年の評価点合計が

それぞれ40点以上（45点満点）

⚫ 第３学年の数学、理科、英語、技術・家庭

の評価点がそれぞれ4点以上（5点満点）

⚫ 第２学年および第３学年の評価点合計

の合算が72点以上（90点満点）

⚫ 第３学年の数学、理科、英語、技術・家庭

の評価点がそれぞれ4点以上（5点満

点）

志望学科 第2志望まで 第2志望まで

配 点
調査書 100点 調査書 100点

卓越エンジニア面接 100点 一般面接 100点

令和10年度以降 推薦選抜の概要

※学力選抜については令和9年度入試から変更はありません



卓越エンジニア養成枠 第2希望まで出願できます
推薦選抜推薦選抜

次の(1)～(4)の条件をすべて満たし、かつ、出身学校長の推薦を受けた者

(1) 令和９年3月に中学校もしくは義務教育学校を卒業見込みの者、中等教育学校の前期課程を

修了見込みの者、または文部科学大臣が中学校の課程と同等の課程を有するものとして認定し

た教育施設の当該課程を修了見込みの者

(2) 本校入学の意志が確実で、本校のアドミッション・ポリシーを理解し、それに適合する者

(3) 調査書の学習の記録欄の第２学年および第３学年の評価点合計を合算したものが84点以上

（90点満点）であり、かつ第２学年および第３学年の評価点合計がそれぞれ40点以上（45点

満点）である者

(4) 第３学年の数学、理科、英語、技術・家庭の評価点がそれぞれ4点以上（5点満点）である者

出願資格 ※条件については令和9年度入試から変更はありません



各学科とも定員の40％

※合格内定者が募集人員に満たない場合は、満たない分の募集人員を一般推薦枠の募集人員

に加えます。

調査書、卓越エンジニア面接の結果を総合して合否を判定します。

総合点（200点満点） ＝ 調査書（100点満点） ＋ 卓越エンジニア面接（100点満点）

卓越エンジニア養成枠に出願し、合格内定とならなかった者は、一般推薦枠を受験することができま

す。新たな手続き（出願書類の再提出、検定料の再納付）は必要ありません。一般推薦枠の面接を受

けてください。

募集人員

選抜方法

卓越エンジニア養成枠で合格内定とならなかった者の一般推薦枠の受験



一般推薦枠 第2希望まで出願できます
推薦選抜推薦選抜

次の(1)～(4)の条件をすべて満たし、かつ、出身学校長の推薦を受けた者

(1) 令和９年3月に中学校もしくは義務教育学校を卒業見込みの者、中等教育学校の前期課程を

修了見込みの者、または文部科学大臣が中学校の課程と同等の課程を有するものとして認定し

た教育施設の当該課程を修了見込みの者

(2) 本校入学の意志が確実で、本校のアドミッション・ポリシーを理解し、それに適合する者

(3) 調査書の学習の記録欄の第２学年および第３学年の評価点合計を合算したものが72点以上

（90点満点）である者

(4) 第３学年の数学、理科、英語、技術・家庭の評価点がそれぞれ4点以上（5点満点）である者

出願資格



各学科とも定員の30％

※合格内定者が募集人員に満たない場合は、満たない分の募集人員を学力選抜の募集人員

に加えます。

調査書、一般面接の結果を総合して合否を判定します。

総合点（200点満点） ＝ 調査書（100点満点） ＋ 一般面接（100点満点）

推薦選抜に出願し、合格内定とならなかった者で、Web出願システムへの登録時にあらかじめ学力

選抜受験希望欄を「希望する」とした者は、学力選抜を受験することができます。新たな手続き（出願

書類の再提出、検定料の再納付）は必要ありません。

募集人員

選抜方法

推薦選抜で合格内定とならなかった者の学力選抜の受験



卓越エンジニア養成枠
（調査書＋卓越エンジニア面接）

面接：1月上旬

推薦選抜（定員の70％）推薦選抜（定員の70％）

一般推薦枠
（調査書＋一般面接）

面接：1月下旬

合格

否

否

合格内定

合格内定

学力選抜（定員の30％）
（調査書＋学力検査：理英数国社）
学力検査：2月の第2日曜日（予定）

学力選抜（定員の30％）
（調査書＋学力検査：理英数国社）
学力検査：2月の第2日曜日（予定）

合格発表
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